
“教学奉献奖”推荐材料

王银屏副教授先进事迹
    王银屏，女，邵阳学院外语系一级副教授。1964年7月出生，1985年加入中国共产党，同年于原邵阳师专作为省级优秀毕业生留校任教。身为一名从教30年的普通英语教师，虽无丰功伟绩、豪情壮举，却以其勤勉扎实的工作作风、精益求精的进取精神、诲人不倦的育人态度、与人为善的为人本色，被熟知的人们所称道，为外语系师生所认可。30年来，始终坚守在教学一线，培养了一批批在教育、外事、经贸、翻译、旅游等部门从事教学、管理、翻译工作的应用型英语高级专门人才。先后荣获学校“优秀班主任”、“工会活动积极分子”、“本科教学调研评估先进个人”、“优秀共产党员”、“‘三育人’先进个人”，“师德建设先进个人”、“芙蓉百岗明星”以及“邵阳市三八红旗手”等系列荣誉称号。

1、坚定政治信念，忠诚教育事业

王银屏同志政治信念坚定，坚持学习马克思列宁主义、毛泽东思想；坚持学习邓小平理论和“科学发展观”重要思想；坚持认真学习中共中央文件、始终与党中央保持高度一致。忠诚党的教育事业在工作中，顾全大局、服从安排、勤勤恳恳、任劳任怨；在生活中，她严于律己、宽以待人，不求回报。该同志襟怀坦荡，教书育人，乐于奉献，从未向组织提出过任何个人要求。她坚守教学岗位，勇挑教学重担，其高尚品质和崇高人格，得到了领导、同仁和广大学生的充分肯定和一致好评。

2、始终爱校如家，不为诱惑所动

王银屏老师爱校如家，扎根邵阳，始终不忘母校的培养之恩。1993年被评为英语讲师，由于当时外语专业热门，外语教师相对紧缺，深圳职业技术学院以月薪4000余元（当时邵阳学院月薪300元左右）伸出了橄榄枝，但王老师丝毫不为之所动。2001年，王老师晋升为英语副教授，湖南涉外经济学院人事处2位负责人登门造访，以年薪5万，在长沙黄金地段送一套四居室住房的优惠条件引聘王老师赴该校任教，也被她婉言谢绝，其爱校情结可见一斑。

3.克服困难阻力，坚守教学岗位

30年来，王银屏同志对待教学从不懈怠，从不敷衍。即便是父母生病，或是先生出差在外，身体不适、还是小孩生病，她都没有请过假，缺过课。哪怕是父母亲去世，在丧事结束后，依然强忍悲痛和劳累，立刻回到了课堂，未延误学生的正常课程进度。

三十年来，除了外出进修深造以外，教学工作量年年超额完成。由于常年累月站讲台，身患腰椎间盘突出、膝盖骨质增生、胆结石等病痛，但只要一站上讲台，在她和蔼可亲的笑容下，精神饱满的讲课中，同学们很难看出她是带病坚持上课的。
高级英语是一门专业必修课，是研究生入学考试的必考科目。担任该课的教师必须具备扎实的专业功底、宽广的知识面、灵活多变的教学方法和教学激情。王银屏老师治学严谨，教风端正，对待教学始终坚持“每课必备、每课必新”的原则。作为一名资深教师，虽然她对教学内容已经非常熟悉，但她从不敷衍塞责、上懒人课，总是多方搜集新的资料，精心准备、合理安排，在课堂教学中注重深入浅出、师生互动、侧重技能、务求实效，达到了“教、学、练”融一体的境界，其炉火纯青的教育教学方法，在广大师生中深孚众望、有口皆碑。2010年上半年邵阳学院本科教学水平接受教育部专家组调研评估时，该教师所讲授的《高级英语》课程讲授得到专家组的高度肯定和好评。
4、善待每位学生，严格把住底线
王银屏老师有自己鲜明的教学理念，“善待学生”、“育人为先”。她以欣赏的眼光平等对待每一位学生，在教学中实践着自己的教育思想；她以春风化雨、润物无声的教育教学艺术，陶冶广大学生的品格情操。她和蔼、宽厚的外表形象，折射出一种强烈的亲和力。在学生取得进步的时候，她以丰富的表情语言，激励学生全面成长。在面对有缺点和错误的学生，她以尊重学生人格、理解与宽容优先，敦敦诱导，语重心长，让学生自觉地予以改正且心存感激。她矢志不移倡导正面激励、民主化教育风格和人文关怀理念，有效地激发了学生的学习动机，取得了良好的教育教学效果。

2003-2007年间，她担任本科1班的班主任工作，经常与学生促膝谈心，做学生的贴心人。只要捕捉到就业信息即及时告知学生。大力鼓励和指导学生考研，尽自己所能与外校硕士生导师取得联系，推荐自己的学生报考。如2011年春节期间，通过与中南大学的硕导联系，叫上考研的学生到家里面授考研机宜。在她辅导的学生中，何可、关杰灵、贺越、龙海艳、李双容、刘玉梅、王薇、蔡婷等先后考上广东外语外贸大学、中南大学、湖南师范大学的硕士研究生。每当看到学生的成长，每当逢年过节接到学生的电话、收到学生的贺卡、短信时，她都会有一种发自内心的高兴和欣慰。
王银屏老师的师德师风赢得了广大学生的信任、尊敬和爱戴；学生给她的评价是“师德高尚、治学严谨、平易近人”。
在育人方面，王银屏老师坚持“学生是本，育德育人”的教育模式。作为教研室主任，带领全教研室教师，抓学生的学风建设，抓典型树榜样，以好生带差生。注重生活上关心，学习上找兴趣点，激发学生喜欢学习，愿意学习。善于做学生的思想工作。王老师近年来没有担任班主任，但所教的班级少有缺课、迟到、早退等现象。
王老师德高尚，坚守一个教师的底线。从教以来，数十年如一日，除了认真备课，精心授课，让学生课有所学之外，对待学生要求严格，从来不送人情分，毕业论文严格把关，考试不能及格的差一分都不行；监考严格，观察仔细，任何细微的舞弊行为休想从她的眼皮底下蒙混过关，因而在师生中享有“捕快”的绰号。
5、运用科学方法，指导成绩裴然
王老师从1998年至2002年连续五年担任参加湖南省大学英语演讲比赛指导教师，当时学校还没有升本，学生基础差，训练条件艰苦，队员们有怕吃苦的思想。针对不同情况，王老师主动找队员谈心，做好说服解释工作。针对训练条件艰苦、学生缺少生活费和营养不足的事实，她买好菜，将学生叫到家里，亲自下厨给学生们做饭菜补充营养。老师的关爱和呵护之情，让队员们大受感动和鼓舞。在1998年湖南省大学生演讲比赛中，两名学生取得全省个人前十名（均获二等奖），并获团体三等奖的好成绩；2002年一名学生取得个人三等奖的好成绩，为学校争得了荣誉，有效推动了我校课外英语活动的开展。

在担任本科生毕业论文指导教师时，为学生划出参考书目，列出修改提纲，不厌其烦地纠词正句，小至标点符号的使用，对不合格的论文发回重写，有的多达六、七个回合，直至满意为止。因此，有多位学生的论文被评为校级优秀毕业论文。
5、做到言传身教，引领青年教师
王老师教学态度严谨，在传、帮、带方面堪称典范。热心指导青年教师参加省大学生英语演讲比赛，利用休息时间，周而复始，不厌其烦地反复听课，精雕细琢。她特别注重青年教师的培养工作，热心传授教学方法与经验，特别是对步入教学岗位不久的年轻教师，她总是从备课要求到讲课技巧，从课前准备到实践教学都严格要求，悉心指导，让他们尽快成长，成为合格的教师，成为教学骨干。她毫无保留的言传身教，为青年教师的发展创造了良好的条件。在与青年教师交往的过程中，王老师十分重视师德教风的熏陶，并大力倡导人文关怀理念，积极交流探讨“鼓励教育”方法在课堂教学的应用，为促进青年教师的职业养成，加快英语教学梯队建设做出了较大贡献。

青年教师李林钰在其帮助和指导下参加湖南省青年教学比武获得了一等奖并获学校教学创新奖。
7、遵循教育规律，更新教学理念
王老师十分重视高等教育教学规律的研究，能及时将教育教学要求融入英语教学和课程改革之中。近年来，国家在英语课程的教学改革力度较大，王老师积极参与改革创新，针对外语专业和行业特点，参与并指导英语教学计划、教学大纲的制定。在外语系的领导支持下，与专业教研室的全体教师共同制定了课程大纲，从加强课程建设、教研室建设和团队建设做起。她不仅努力做好自己的教学与科研工作，还带领体育部教师共同搞好学科队伍建设和教学、科研工作，以事业的发展凝聚人，以共同的目标团结人。
在教学方面该同志任劳任怨，勇挑重担，担任多门课程的教学工作，出色地完成了教学任务。所担任过的课程有：高级英语、基础英语、听力、语音、口译、英语短篇小说选读；指导过大学英语演讲比赛；为学生进行专四、专八辅导；还承担了英语专业学生的毕业论文指导以及教育教学实习指导等工作。
8、潜心科学研究，反对剽窃之风
在完成繁重的教学工作的同时，王银屏同志认真思考教学改革，积极进行科学研究。在科研方面，反对剽窃、抄袭之风，不急功近利，不好高骛远。2005年参与了省教育厅课题“英汉双语模糊特性对比”的研究，已结题；2006年作为主要参与人获邵阳学院教学成果三等奖；2007年参与省教育厅课题“语用学在广告英语中的应用研究”；2009年申报主持湖南省社科联课题—“旅游产业中的酒店简介文本翻译策略研究”。参编教材一部。近几年，该同志在省级及以上各类学术刊物上发表论文数篇。所撰写的论文、所作的课题，均来源于自己多年的教学实践或平时的观察积累。

长期的科学研究不仅夯实了王老师的理论基础而且积累了丰富的工作经验，这为提高她的教学能力和教学水平打下了坚实的基础。在课程教学中，她不断将科研成果和工作经验融入到课程内容中，极大地激发了学生的学习积极性，同时也培养学生终身学习、积极思考的习惯。正如学生们所说“我们喜欢王银屏老师上课，课堂上不仅有活力、深度，还有动力”。
该同志师德高尚，品行端正，淡泊名利，自尊自律，无任何学术不端行为。

2001年评上副教授迄今已有13年，她长期奋斗在教学第一线，系里排课从不讲条件，这完全证明该同志从大局着想，为系里排忧解难，不计较个人得失。这是一种典型的教学奉献精神！
9、保持纯真本色，处处与人为善
该同志恪守中华传统美德。在系里服从领导、听从安排，团结同事，与同事相处融洽，在工作量分配、劳务费的发放等方面，从来不计较，也从未因此让系领导为难过。对待学生如同己出，严格要求但不失爱心。鼓励、指导学生考研。她能全身投入到教学当中，与其有一个和睦的家庭密不可分，在家里，孝敬公婆，朝夕与共，相处二十多年，很少争吵、红脸，公婆操持家务，解除了生活上的后顾之忧。先生全力支持她的教学工作，使她获得了精神支柱，独生女学习自觉，人格健全，让她心情愉悦，心无旁骛。

综上所述，王银屏老师从教30年来，坚持奋斗在教学第一线，勤勤恳恳，无私奉献，“温良恭俭让”的传统美德在她身上体现得较为明显，不失为广大妇女的典范和楷模。她追求理想、教学上兢兢业业、科研上不断追求、指导成绩裴然、教书育人经验丰富，是一个深受学生爱戴的良师益友。 


