经济与管理学院2017-2018学年本科教学质量报告
一 学院概况
2017-2018学年，我院以师资队伍、专业建设、质量工程为重点，围绕教学的中心任务，以服务学生成才为宗旨，以教学改革为突破口，切实加强教学建设，抓实教学管理，保障了教学的正常进行，圆满地完成了各项教学与管理工作，实现了人才培养质量稳步上升的良好局面。一年来，我院在人才培养、科学研究、专业级学科建设等方面取得了良好的成绩：学生参加各类学科、技能竞赛10余项，其中获得省级竞赛团体二等奖1项，个人三等奖1项；学生公开发表省级学术论文40余篇，学生就业率达90%以上；教师科研立项（含在研）14项，公开发表论文30余篇。
二 师资与教学条件
（一）师资队伍情况
[bookmark: _GoBack]我院现有专任教师为46人，其中具有高级职称的有23人，所占比例为50%，硕士及以上学历的37人，所占比例为80.4%，学生总人数为1421人，师生比为1：20.1。
表1
2018年国际经济与贸易专业师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	是否实验教师或实验室管理人员

	国际经济与贸易
	1
	2694
	谢  恒
	男
	1963.01
	博士研究生
	博士
	教授
	否
	否

	
	2
	2763
	肖功为
	男
	1973.09
	本科
	硕士
	教授
	否
	否

	
	3
	3145
	曾海燕
	男
	1971.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	4
	3433
	洪必纲
	男
	1966.10
	博士研究生
	博士
	教授
	否
	否

	
	5
	3084
	李  中
	女
	1976.08
	硕士研究生
	博士
	教授
	否
	否

	
	6
	2710
	贺海波
	女
	1977.10
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	7
	2713
	谭  芬
	女
	1969.02
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	否

	
	8
	2715
	郭争艳
	女
	1974.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	9
	3423
	杨  琴
	女
	1984.10
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	10
	3590
	许静
	女
	1987.04
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否


2018年管理科学专业师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	是否实验教师或实验室管理人员

	管理科学
	1
	2708
	黎  昀
	男
	1964.06
	大学本科
	硕士
	副教授
	否
	否

	
	2
	2723
	王周火
	男
	1975.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	3
	2720
	宁科杰
	男
	1972.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	4
	2703
	罗金华
	男
	1964.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	5
	3691
	刘烈武
	男
	1973.09
	博士研究生
	博士
	讲师
	是
	是

	
	6
	2867
	何宜军
	男
	1976.06
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	7
	2701
	苏岫峰
	男
	1965.03
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否

	
	8
	3138
	黄启见
	男
	1972.07
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	9
	2786
	童石荣
	男
	1973.12
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	10
	2704
	易丽君
	女
	1975.11
	大学本科
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	11
	3422
	刘洪涛
	男
	1976.12
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	12
	3134
	李四聪
	男
	1973.04
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	13
	3439
	李恒春
	女
	1983.03
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	14
	2926
	陈松林
	男
	1961.11
	大学本科
	学士
	讲师
	否
	是

	
	15
	3399
	黄  卓
	男
	1983.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	16
	3804
	黄艳香
	女
	1982.02
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	17
	8244
	谢  庆
	女
	1990.10
	硕士研究生
	硕士
	助教
	否
	否

	
	18
	3915
	宁顺灯
	男
	1994.02
	硕士研究生
	硕士
	未评级
	否
	否


2018年旅游管理专业师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	是否实验教师或实验室管理人员

	旅游管理
	1
	2695
	李  坚
	男
	1961.09
	双本科
	双学士
	教授
	否
	否

	
	2
	2697
	谢江红
	女
	1974.06
	本科
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	3
	2698
	冯灿飞
	女
	1973.11
	本科
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	4
	3132
	肖湘君
	女
	1974.01
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	是

	
	5
	2712
	向莉萍
	女
	1980.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	是
	是

	
	6
	2699
	邓星炬
	男
	1976.09
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	是
	是

	
	7
	5007
	钱学礼
	女
	1975.04
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	是
	是

	
	8
	2711
	邱艳萍
	女
	1976.06
	大学本科
	硕士
	副教授
	是
	是

	
	9
	2725
	廖坚
	男
	1983.04
	大学本科
	学士
	讲师
	否
	否

	
	10
	3819
	何洋洋
	女
	1992.01
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否


2018年金融工程专业师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	是否实验教师或实验室管理人员

	金融工程
	1
	2721
	李新平
	男
	1965.08
	博士研究生
	博士
	教授
	否
	否

	
	2
	2370
	马  骥
	男
	1973.08
	博士研究生
	博士
	副教授
	否
	否

	
	3
	3613
	郭建华
	男
	1975.08
	博士研究生
	博士
	副教授
	否
	是

	
	4
	2722
	贺文华
	男
	1967.03
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	是

	
	5
	2702
	刘平宇
	男
	1968.11
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否

	
	6
	3476
	邓小娟
	女
	1983.08
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否

	
	7
	3438
	向  萍
	女
	1979.08
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	否

	
	8
	3720
	黄森华
	男
	1986.08
	硕士研究生
	硕士
	助教
	否
	否


备注：一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。
表2
2018年国际经济与贸易专业实验与实践师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备 注

	国际经济与贸易
	1
	2694
	谢  恒
	男
	1963.01
	博士研究生
	博士
	教授
	否
	

	
	2
	2763
	肖功为
	男
	1973.09
	本科
	硕士
	教授
	否
	

	
	2
	3145
	曾海燕
	男
	1995.09
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	

	
	3
	3433
	洪必纲
	男
	1966.10
	硕士研究生
	博士
	教授
	否
	

	
	4
	3084
	李  中
	女
	1976.08
	硕士研究生
	博士
	教授
	否
	

	
	5
	2710
	贺海波
	女
	1977.10
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	

	
	6
	2713
	谭  芬
	女
	1969.02
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	7
	2715
	郭争艳
	女
	1974.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	8
	3423
	杨  琴
	女
	1984.10
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	


2018年管理科学专业实验与实践师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备 注

	管理科学
	1
	2708
	黎  昀
	男
	1964.06
	大学本科
	硕士
	副教授
	否
	

	
	2
	2723
	王周火
	男
	1975.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	3
	2720
	宁科杰
	男
	1972.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	4
	2703
	罗金华
	男
	1964.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	5
	3691
	刘烈武
	男
	1973.09
	博士研究生
	博士
	讲师
	否
	

	
	6
	2867
	何宜军
	男
	1976.06
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	7
	2701
	苏岫峰
	男
	1965.03
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	8
	3138
	黄启见
	男
	1972.07
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	9
	2786
	童石荣
	男
	1973.12
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	10
	2704
	易丽君
	女
	1975.11
	大学本科
	硕士
	讲师
	否
	

	
	11
	3422
	刘洪涛
	男
	1976.12
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	12
	3134
	李四聪
	男
	1973.04
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	13
	3439
	李恒春
	女
	1983.03
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	14
	2926
	陈松林
	男
	1961.11
	大学本科
	学士
	讲师
	否
	

	
	15
	3399
	黄  卓
	男
	1983.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	16
	3804
	黄艳香
	女
	1982.02
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	


2018年旅游管理专业实验与实践师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备 注

	旅游管理
	1
	2695
	李  坚
	男
	1961.09
	双本科
	双学士
	教授
	否
	

	
	2
	2697
	谢江红
	女
	1974.06
	本科
	硕士
	副教授
	否
	

	
	3
	2698
	冯灿飞
	女
	1973.11
	本科
	硕士
	副教授
	否
	

	
	4
	3132
	肖湘君
	女
	1974.01
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	5
	2712
	向莉萍
	女
	1980.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	是
	

	
	6
	2699
	邓星炬
	男
	1976.09
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	7
	5007
	钱学礼
	女
	1975.04
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	8
	2711
	邱艳萍
	女
	1976.06
	大学本科
	硕士
	副教授
	是
	


2018年金融工程专业实验与实践师资队伍情况一览表
	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备 注

	金融工程
	1
	2721
	李新平
	男
	1965.08
	博士研究生
	博士
	教授
	否
	

	
	2
	2370
	马  骥
	男
	1973.08
	博士研究生
	博士
	副教授
	否
	

	
	3
	3613
	郭建华
	男
	1975.08
	博士研究生
	博士
	副教授
	否
	

	
	4
	2722
	贺文华
	男
	1967.03
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	


备注：按学院开设的本科专业填写，一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。
表3
2018年实验管理队伍情况一览表（1）
	实验室
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	国际经济与贸易
	1
	3145
	曾海燕
	男
	1995.09
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	

	
	2
	3433
	洪必纲
	男
	1966.10
	硕士研究生
	博士
	教授
	否
	

	
	3
	2710
	贺海波
	女
	1977.10
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	是
	

	
	4
	3423
	杨  琴
	女
	1984.10
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	


2018年实验管理队伍情况一览表（2）
	实验室
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	管理科学
	1
	2723
	王周火
	男
	1975.11
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	2
	2720
	宁科杰
	男
	1972.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	3
	2703
	罗金华
	男
	1964.01
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	4
	3691
	刘烈武
	男
	1973.09
	博士研究生
	博士
	讲师
	否
	

	
	5
	2867
	何宜军
	男
	1976.06
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	6
	3138
	黄启见
	男
	1972.07
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	7
	2786
	童石荣
	男
	1973.12
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	8
	2704
	易丽君
	女
	1975.11
	大学本科
	硕士
	讲师
	否
	

	
	9
	3422
	刘洪涛
	男
	1976.12
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	10
	3134
	李四聪
	男
	1973.04
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	

	
	11
	3439
	李恒春
	女
	1983.03
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	12
	2926
	陈松林
	男
	1961.11
	大学本科
	学士
	讲师
	否
	

	
	13
	3399
	黄  卓
	男
	1983.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	14
	3804
	黄艳香
	女
	1982.02
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	


2018年实验管理队伍情况一览表（3）
	实验室
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	旅游管理
	1
	2697
	谢江红
	女
	1974.06
	本科
	硕士
	副教授
	否
	

	
	2
	3132
	肖湘君
	女
	1974.01
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	3
	2712
	向莉萍
	女
	1980.06
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	是
	

	
	4
	2699
	邓星炬
	男
	1976.09
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	5
	5007
	钱学礼
	女
	1975.04
	硕士研究生
	硕士
	讲师
	否
	

	
	6
	2711
	邱艳萍
	女
	1976.06
	大学本科
	硕士
	副教授
	是
	


2018年实验管理队伍情况一览表（4）
	实验室
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	金融工程
	1
	3613
	郭建华
	男
	1975.08
	博士研究生
	博士
	副教授
	否
	

	
	2
	2722
	贺文华
	男
	1967.03
	硕士研究生
	硕士
	副教授
	否
	


备注：按学院开设的本科专业填写，一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。
（二）教授、副教授承担本科课程教学情况
我院现有教授6人、副教授17人，具体承担本科生课程教学情况详见以下表格。
表4 
2017-2018学年教授/副教授承担本科生课程教学情况
	教授/副教授
	承担本科生课程

	
	2017-2018年第一学期
	2017-2018年第二学期

	肖功为
	政治经济学
	政治经济学

	李新平
	微观经济学
	宏观经济学

	李坚
	系统工程、领导科学、旅游规划与开发
	

	洪必纲
	国际金融、WTO规则
	财政学

	李中
	管理学原理
	

	黎昀
	质量管理体系及认证
	环境管理体系及认证

	李四聪
	市场调查、网络营销、促销管理
	企业营销策划、网络营销

	马骥
	
	决策理论与方法

	宁科杰
	企业财务管理、公司金融
	会计学、商务谈判

	曾海燕
	货币银行学、国际贸易实务
	国际结算、国际货运与保险、经济学原理、金融理财实务

	郭争艳
	经贸英语听力、旅游商务英语
	专业英语、经贸英语口语、商务谈判

	贺海波
	国际经济学、国际贸易实务
	外贸商品学、报关实务、外贸商品学、国际经济学

	郭建华
	精算学原理、行为金融学、金融工程学
	固定收益证券分析、金融衍生工具、金融工程学、金融数据分析技术

	谭芬
	世界经济概论、国际商法、国际经济合作理论与实务
	中国对外贸易概论、世界市场行情、合同法

	罗金华
	统计学、标准化工程
	质量管理学、质量管理实验、统计学

	王周火
	微观经济学、统计学、商业银行经营与管理
	宏观经济学、论文写作

	童石荣
	商务谈判、地方经济与管理、保险学原理、员工招聘、工作分析
	人力资源管理、劳动经济学、商品学

	冯灿飞
	旅游景区管理、旅游心理学、旅游资源与开发、主要客源国
	湖南旅游资源、中国旅游地理、组织行为学

	谢江红
	公共关系学、旅游学概论
	公共关系学、旅游文化学

	贺文华
	微观经济学、投资学
	博弈论基础、宏观经济学、证券投资学、计量经济学

	邱艳萍
	酒店管理概论、前厅与客房管理
	餐饮服务与管理、导游实务、主要客源国概况

	何宜军
	管理信息系统、运筹学
	管理信息系统、运筹学、计量学


（三）实验室和实习基地建设情况
表5
2017-2018学年实验室和实习基地情况
	实
验
室
	序号
	名称
	对应本科专业
	实验室面积
（㎡）
	设备数
（台）
	设备值
（万元）

	
	1
	管理科学
	管理科学、市场营销
	150
	67
	55

	
	2
	国际经济与贸易
	人力资源管理
国际经济与贸易
	150
	70
	35

	
	3
	导游实验室、金融工程实验室
	旅游管理、金融工程
	150
	在建

	实
习
基
地
	序号
	名称
	对应本科专业
	年度接纳人次
	校内/校外

	
	1
	三一重工
	管理科学、市场营销、人力资源管理、国际经济与贸易
	50
	校外

	
	2
	维克液压
	管理科学、市场营销、人力资源管理、国际经济与贸易
	50
	校外

	
	3
	通达汽车
	管理科学、市场营销、国际经济与贸易
	50
	校外

	
	4
	新宁崀山
	旅游管理
	50
	校外

	
	5
	浙江桐庐
	旅游管理
	50
	校外


（四）教师进修及培训情况
表6
2017-2018学年教师进修级培训情况
	序号
	教师姓名
	培训进修、交流类型
	开始时间
	结束时间
	备注

	1
	肖功为
	境外交流
	2017-08
	2017-08
	

	2
	肖湘君
	境外交流
	2017-09
	2017-12
	

	3
	邱艳萍
	境外交流
	2017-09
	2017-12
	

	4
	王周火
	企业沙盘模拟培训
	2018-07
	2018-07
	

	5
	罗金华
	企业沙盘模拟培训
	2018-07
	2018-07
	

	6
	李四聪
	企业沙盘模拟培训
	2018-07
	2018-07
	

	7
	邓小娟
	企业沙盘模拟培训
	2018-07
	2018-07
	


三 教学建设与改革
（一）教学科研相互促进
我们以教改课题为龙头，结合教学与专业特色搞科研，实现了教学科研相互促进，抓住“专业建设模块”的本质，从特色人才培养出发，提出了融能力、素质、特色为一体教学思想。3年来，我院先后承担省级教改课题4项、校级教改课题10项，教学改革论文20余篇。
表7
经管学院2015-2017年教研课题一览表（含在研）
	序号
	主持人
	项目名称
	性质
	序号
	主持人
	项目名称
	性质

	1
	谢恒
	地方本科院校经管类专业产教融合创新与实践
	省级
一
般


	9
	肖湘君
	《旅游经济学》课程参与式教学研究与实践（2015JG16）
	

	2
	李新平
	地方本科院校经管类专业产教融合的实践、问题与对策研究（湘教通〔2017〕号）
	
	10
	邱艳萍
	基于工作过程导向的导游实务课程教学优化研究（2015JG24）
	校级一般


	3
	曾海燕
	基于校企合作的国际经济与贸易专业课程优化研究（湘教通[2014]247号）
	
	11
	郭建华
	创新人才培养视角下地方高校金融工程专业立体式实践教学模式改革与应用（2016JG02）
	

	4
	贺海波
	PDCA循环主体机动多维研讨式教学模式研究——以《国际贸易实务》双语课程为例湘（教通〔2015〕118号）
	
	12
	杨琴
	教学案例教学在商务谈判课程中探索与实践（2016JG03）
	

	5
	宁科杰
	转型背景下地方本科院校市场营销专业人才培养“3+3+3”模式研究
	
	13
	李四聪
	地方高校管理科学大类专业“144”人才培养模式研究与实践（2017JG01）
	

	6
	邓星炬
	基于网络学习空间的《旅游美学》课程教学改革研究（2014JG16）
	校级一般
	14
	邓小娟
	“大众创业、万众创新”背景下高校“双创型”经管类人才培养模式研究（2017JG02）
	

	7
	王周火
	应用型本科院校“卓越人力资源管理师”人才培养模式研究与实践（2014JG17）
	
	15
	刘烈武
	应用型高校经管类专业创业型人才培养研究（2017JG03）
	

	8
	李恒春
	机械专业《企业管理》课程教学改革研究与实践（2014JG24）
	
	
	
	
	


（二）产学研一体化初见成效
从“拓宽合作领域，实现校外资源对接”角度，我们加强教学内容与方式的改革。一方面与国内外知名高等院校进行交流与合作，另一方面也注重和地方政府及企业的资源共享和交流合作。
四 质量监控与保障
我们以“严格、规范、科学、高效”为目标，积极探索新时期教育教学管理规律，不断深化教学改革，教学管理进一步完善。
（一）人才培养中心地位落实情况
深化我院教学管理改革，促进教学管理的科学化和规范化，切实提高管理水平和教学质量，确保人才培养目标的实现，我们严格执行邵阳学院本科专业人才培养方案。
（二）领导班子研究本科教学工作情况
我院坚持以教学工作为中心，从教学改革、经费保障、办学条件等各方面全力支持，取得了一系列突出的办学成果。我院领导班子定期召开本科教学工作会议，主要研究专业建设、学科建设、课堂教学等方面的内容，坚持问题导向，做好顶层设计。结合日常教学督导、教师学生有关教学工作的问题与建议，加以总结提炼，系统全面地做好本科教学工作；坚持目标导向，切实落实立德树人的根本任务。完善了教学各环节的质量标准，通过制度约束引领，加强教学过程管理，推动以学生为本，持续改进的人才培养理念在教学各个环节的实现。
（三）提升本科教学质量的主要措施
一是理论与实践教学相结合。要保证高质量的理论课程体系，除了建设一流的师资队伍外，还必须打造一流的实验教学及一流的科研平台。当然，实验教学必须提高实验室利用率、提高教学质量，全力培养学生的动手能力，培养学生的兴趣，培养学科新的生长点。
二是能力培养。大学本科生的能力主要体现在学生对知识的内化和升华，理论与实际相结合，活学活用及知识的转化。对于大学生而言，需要掌握自学、研究、写作等众多能力。
（四）本科教学质量保障体系建设
以提高教学质量为核心、培养高素质人才为目标，进一步建立健全教学各个环节的质量标准，关注教学过程，善于发现问题和及时解决问题的管理机制和制度。
1教学资源保障体系 
1）教学师资队伍建设。为了保证教学质量，我院采取系列改革措施优化队伍结构，强化教师的岗位意识，加强师资队伍建设，主要举措包括： 
严把教学一线教师队伍质量关，大力引进高水平、高学历人才； 
鼓励教师，特别是青年教师攻读硕士、博士学位，提高教师队伍整体素质； 
鼓励老师参加非学位进修，积极组织内部培训； 
鼓励教师参加学术交流和教学研讨活动，组织教师参加各类竞赛； 
促进教师提高科学研究和教学研究水平，以科研和教研促教学改革，适应专业课教学。
2）制度建设与规范管理，在深入研究管理理论的基础上建立高效的科学管理机制，主要举措包括： 
健全教学规章制度，规范教学管理； 
注重因材施教，为富有创造能力的学生提供特殊培养； 
改革教学方法、考试内容和考试形式。 
3）教学评估与激励机制，强调教学质量管理的“全员性”、“全过程性”和“全要素性”，建立一套行之有效的教学评估与激励体系，主要举措包括： 
接受学校督导组和教学管理与评估等部门的管理、监督和评估； 
建立教学检查与总结制度； 
建立教学听课制度； 
2教学质量监控体系 
1）教学质量监控的目标体系 
人才培养目标系统。其主要监控点为人才培养的目标定位、人才培养模式、人才培养方案、学科专业改造和发展方向等。 
人才培养过程系统。其主要监控点为教学大纲的制定和实施、教材的选用、师资的配备、课堂教学质量、实践性环节教学质量、教学内容和手段的改革、考核方式和试卷质量等。 
人才培养质量系统。其主要监控点为课程合格率（精品课程）、各项竞赛获奖率、创新能力和科研能力、毕业率与学位授予率、考研率、就业率与就业层次、用人单位评价等。 
2）教学质量监控的组织体系 
由院、教研室构成二级监控组织，根据管理的职能，在不同层面上实施质量监控。 
学院是组织教学管理的主体，负责人才培养目标的审定，人才培养过程和人才培养质量的监控、考核与评价。 
教研室是实施教学管理的主体，负责人才培养目标的制定，人才培养过程的实施，也是实施教学质量监控的重要组织。 
3教学质量监控的制度与方法体系 
通过日常的教学秩序检查，及时了解和掌握所有教学活动、各个教学环节、各种教学管理制度、教学改革方案等教学中的动态问题，并及时解决和改进。 
4教学质量监控的制度体系 
1）教学检查制度。包括有定期的期初、期中和期末教学检查，以及不定期的随机检查。 
2）学院领导、教研室和同行相结合的听课制度。 
3）学生评教制度。采用网上评教和发放调查表等形式，由学生作为课程教学评估的主体，对教师的教学质量进行评估。 
4）新教师上岗制度。每位新教师上岗都需要配备有经验的教师进行指导。 
5日常教学质量监控及运行情况
1）认真抓好理论教学
我们严格按照《邵阳学院本科教学规范》、《邵阳学院教学运行管理条例》的要求组织教学，做到了开学的第一场课的检查，教学运行计划的严格执行，教学内容的严格把关，全年院领导教学现场检查达20次以上，学期教学运行计划没有异动，任课教师的授课内容符合大纲要求，与教学日历学时基本吻合，没有出现擅自停课、调课等现象，年调课率低于1%。
2）加强实践教学管理
实践教学管理井井有条，严格按照实验课程和实验教学大纲组织教学，实验开出率100%，两性项目的课程比例90%以上。针对经济、管理类专业毕业论文、专业实习的实际情况，学校与学院的相关管理制度，确保了教学与管理的有序运行。在毕业论文方面，严格按照毕业设计计划落实毕业设计任务，按质按期完成毕业论文的前期与中期检查，毕业论文的查重和答辩等环节的工作，确保了毕业论文的质量。
3）加强日常教学管理
严格执行人才培养方案，定期召开教学工作会议，全年召开教学工作会议21次（包括教研室主任会议），各教研室定期召开了教研活动，平均每月2次以上。坚持了领导听课制度，全年院领导听课达到95次，人均19次。两室主任和教学秘书也完成了教学管理的目标任务。在教材选材方面，符合了学校要求，教材的选新率85%以上。
4）严把教学质量监控关
树立服务观念，坚持院领导跟踪调研的方式，全方位掌握教学的信息与动态。如先后多次对实践教学开展满意度调研和召开学生座谈会，听取学生对教学的意见与建议，定时召开教研会议反馈学生的意见等，使教学质量监督工作落到实处。先后完成了实习目的地的选择模式的分析和学生实习的自适应性对比性调研，注意激励师生做足、做好45分钟课堂的教学，没有发现提前下课，擅自早退的现象。对所有上课的老师进行了听课以及测评，对上课水平一般以及学生反映不好的老师进行帮扶。积极配合教务处开展我系的专项教学检查，实验室管理规范，毕业论文全程管理严格，实验教学档案符合学校文件要求，杜绝了试卷阅卷的差错，教学监管工作获得了学生的好评，课题教学与实践教学评价的良好率在90%以上。
表8
2018年本科专业招生就业情况
	序号
	专业
名称
	招生数
	毕业生数
	毕业率（%）
	学位
授予率（%）
	考研率（%）
	就业率（%）
	学生体质测试达标率（%）
	大学英语四级通过率（%）
	校级优秀毕业设计(论文)数

	1
	国际经济与贸易
	95
	61
	100
	95.1
	
	82.26
	100
	19.8
	1

	2
	管理科学
	194
	68
	100
	86.7
	5.9
	76.12
	100
	14.1
	2

	3
	旅游管理
	65
	59
	100
	88.1
	
	83.05
	100
	11.4
	2

	4
	人力资源管理
	
	71
	100
	95.7
	1.4
	84.51
	100
	19.7
	2

	5
	市场营销
	
	73
	100
	98.6
	2.7
	83.56
	100
	20
	2

	6
	金融工程
	65
	
	
	
	
	
	100
	22.9
	

	合计
	6个
	
	
	
	
	
	
	
	
	


表9
2017-2018学年本科生获得职业资格证书情况统计表
	序号
	专业名称
	证书名称
	等级
	数量

	1
	金融工程
	证券从业资格证
	
	47

	2
	金融工程
	证券投资顾问资格证
	
	12

	3
	金融工程
	银行从业资格证
	
	1

	4
	金融工程
	发布证券研究报告
	
	1

	5
	金融工程
	基金从业资格证
	
	4

	6
	金融工程
	期货从业资格证
	
	5

	7
	金融工程
	初级会计证
	
	3

	8
	金融工程
	证券分析师
	
	1

	9
	金融工程
	私募股权投资基金资格证
	
	1

	10
	旅游管理
	导游人员从业资格证书
	国家级
	17

	合计
	92


表10
2017-2018学年本科生发表学术论文情况一览表
	序号
	姓名
	论文题目
	发表杂志名称
	发表时间
	学生所在专业

	1
	向思琼
	关于新新形势下企业经济管理创新的探讨
	《时代农机》
	2018.4
	国际经济与贸易

	2
	向思琼
	探析经济管理现代化的发展趋势
	《时代农机》
	2018.4
	国际经济与贸易

	3
	施志豪
	国际经济与贸易专业应用发展前景与发展趋势
	当代旅游
	2018.1
	国际经济与贸易

	4
	贺麒源
	市场经济条件下的企业经济管理模式研究
	当代旅游
	2018.3
	国际经济与贸易

	5
	贺麒源
	新形势下工程经济管理风险及防范措施探究
	当代旅游
	2018.3
	国际经济与贸易

	6
	施志豪
	基于‘一带一路’视角下的国际经济与贸易专业就业形式分析
	当代旅游
	2018.1
	国际经济与贸易

	7
	谈子坚
	关于区域市场营销与企业市场营销之间关系的研究
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	8
	吕念鸿
	国际经济与贸易中外汇风险及防范措施分析
	大众投资
	2018.2
	国际经济与贸易

	9
	吕念鸿
	电子商务对国际贸易的影响
	环渤海经济瞭望
	2018.2
	国际经济与贸易

	10
	姚勇
	管理科学方法在管理课程中的渗透教学讨论
	世界家苑
	2018.3
	管理科学

	11
	姚勇
	浅谈基于中国文化基因的管理科学新范式构建
	世界家苑
	2018.3
	管理科学

	12
	马琼
	浅谈企业管理辩证法研究
	世界家苑
	2018.3
	管理科学

	13
	马琼
	浅谈现代管理科学理论在企业管理中应用研究
	世界家苑
	2018.3
	管理科学

	14
	何果笑
	试论管理思想的历史演变
	报刊荟萃
	2018.5
	管理科学

	15
	何果笑
	现代管理理论的发展历程及发展趋势
	报刊荟萃
	2018.5
	管理科学

	16
	龚鹏
	浅谈企业的社会责任
	报刊荟萃
	2018.5
	管理科学

	17
	龚鹏
	浅谈现代企业管理的重点
	报刊荟萃
	2018.5
	管理科学

	18
	林升
	浅谈关于我国中小企业开拓国际市场的思考
	世界家苑
	2018.4
	国际经济与贸易

	19
	林升
	当前经济形势下我国外贸企业发展的策略分析
	世界家苑
	2018.4
	国际经济与贸易

	20
	谈子坚
	客户关系管理在企业市场营销中的作用研究
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	21
	罗明明
	市场营销在多元化市场背景下的渠道管理
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	22
	罗明明
	中小型企业市场营销现状及对策
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	23
	王振
	企业市场营销战略管理研究
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	24
	李新春
	电子商务与企业发展的研究
	报刊荟萃
	2018.5
	市场营销

	25
	李新春
	浅谈娇尹兰化妆品市场营销策略的确定与实施
	报刊荟萃
	2018.5
	市场营销

	26
	王振
	企业市场营销环境变化的对策分析
	饮食科学
	2017.11
	市场营销

	27
	兰瑶
	我国旅游营销的问题与发展策略研究
	好家长
	2017.9
	旅游管理

	28
	兰瑶
	我国民俗旅游规划与开发分析
	好家长
	2017.9
	旅游管理

	29
	慕少杰
	经济法视野下农民工社会保障制度研究
	当代旅游
	2018.2
	管理科学

	30
	慕少杰
	社会转型视下经济法价值的实现理路研究
	当代旅游
	2018.2
	管理科学

	31
	胡玮
	我国中小企业财务管理存在的问题与对策
	当代旅游
	2018.2
	管理科学

	32
	胡玮
	内部控制在企业集团财务管理中的应用
	当代旅游
	2018.2
	管理科学

	33
	陈美熹
	比较管理学的兴起与发展定位
	丝路艺术
	2018.3
	管理科学

	34
	陈美熹
	管理科学本土化问题研究的分析与再思考
	丝路艺术
	2018.3
	管理科学

	35
	熊容
	浅谈企业人力资源管理中激励机制的应用
	报刊荟萃
	2017.9
	人力资源管理

	36
	熊容
	浅谈企业员工忠诚度
	报 刊荟萃
	2017.10
	人力资源管理

	37
	赵先君
	旅游业的经济功能及其在区域发展中的作用
	好家长
	2017.9
	旅游管理

	38
	赵先君
	旅游业的网络营销发展态势及对策研究
	好家长
	2017.9
	旅游管理

	39
	邓麟鹤
	从旅游业发展趋势分析我国旅游管理方法的创新
	散文百家
	2018.3
	旅游管理

	40
	邓麟鹤
	浅谈酒店旅游管理专业人才供需矛盾及对策
	饮食科学
	2017.10
	旅游管理


注：只统计学生为第一作者的论文。
表11
  2017-2018学年本科生竞赛获奖一览表
	竞赛项目
	类别
	举办单位
	级别
	获奖情况（团体或个人）

	
	
	
	
	特等
	一等
	二等
	三等
	优秀

	2018“腾讯王卡杯”湖南省大学生电子商务大赛
	学科竞赛
	湖南省教育厅
	省级
	
	
	
	团体
	

	2018年湖南省大学生创新创业大赛
	其他
	湖南省共青团委、湖南省教育厅
	省级
	
	
	团体
	
	

	2018年全国大学生英语竞赛C类
	
	湖南省教育厅
	省级
	
	
	个人
	
	


注：类别按学科竞赛、体育竞赛、文化艺术竞赛、其它四类填写，级别按国家级、省级、市（厅）级、校级填写。
五 优秀毕业学生典型事例
[bookmark: _Hlk482610796]何欢，13级经济与管理学院国际经济与贸易专业学生，2017年6月毕业，曾获“2017届湖南省优秀毕业生”“湖南省百佳大学生党员”等荣誉。现工作于湖南省教育厅就业指导中心，任办公室文秘一职，学习公文写作、宣传报道等业务。在湖南省毕业生就业网、湖南教育政务网、湖南文明网等省级网站发布新闻稿50余篇，参与编写《湖南省普通高校2017届毕业生就业质量年度报告》，参与“建行杯”第三届湖南省“互联网+”大学生创新创业大赛、2017年赣鄂湘三省高校毕业生就业创业工作联席会议、2017年高校毕业生就业创业研讨会、“建行杯”第四届湖南省“互联网+”大学生创新创业大赛青年红色筑梦之旅等5场大型赛事、会议的会务工作。
[image: 2018-07-10 23:59:30.717000]刘玉婷，女，中共党员，邵阳学院经济与管理学院14级国际经济与贸易专业学生，于2018年6月毕业，从进入大学校园开始，她就以高标准严格要求自我，全面发展，向党组织递交了入党申请书，确立自我的目标，树立正确的世界观、价值观，2016年5月成为正式党员；并担任班级团支书，学院学生会副主席，大四下学期参加长沙银行临柜柜员招聘，成为长沙银行新宁支行临柜柜员，2018年4月参加湖南省省考，成功考取邵阳市选调生，脚踏实地，用心用情地服务基层，扎根基层，为基层工作添砖加瓦，积极打造好选调生的这面光辉旗帜！
[image: mmexport1531205979572]黎楷，男，邵阳学院经济与管理系2011级管理科学专业学生，2015年6月毕业。该生毕业后就职于中核集团。由于个人想走经商创业的道路，所以从初涉核电建设行业跳槽进入家具行业，经过前期学习目前在深圳一家红木家具生产企业从事市场经理一职，负责经销商门店的管理和运营。一来为了积累丰富的销售经验和增长见识，二来为了积累创业的资本和社会资源。以学习的目的投入工作，以空杯的心态接受新事物。家具行业是一个不会淘汰的行业，但是必须与时俱进。未来五年内，争取开一个属于自己的家具店。 
[image: mmexport1531205191755]陈志文，男，中共党员，2014年毕业于经济与管理学院国际经济与贸易专业，该生在校期间担任班长一职，学习成绩优异，综合素质能力突出。毕业后，2014年8月至2016年12月担任湖南省临湘市大学生村官，期间曾任临湘市桃林镇中畈村党支部副书记，2016年9月当选临湘市党代表。2016年12月考录为新疆维吾尔自治区乌什县阿克托海乡人民政府公务员，2018年6月荣获乌什县“优秀共产党员”称号。该生本着一颗为人民服务的热心和决心，积极投身到祖国新疆的建设中。
六 本科教学工作经验与特色
服务社会方面：本学科发挥人才优势，主动注重科技服务基层，为地方经济建设服务。李坚教授为多次邵阳市旅游提供政策咨询，谢江红老师和邓星炬老师担任邵阳市科技特派员，为邵阳市乡村旅游开发提出了自己的思路与见解。“共筑童梦，为爱导航”为主题的2018年三下乡实践活动被人民网、中青网、红网多次报道。
校企合作方面：校企双方共定人才培养目标、准产学研合作平台、共商课程设置、共解技术难题的良性联动机制，为企业培养急需的旅游管理专业人才。同时请企业优秀专业技术人才、管理人才和高技能人才作为专业创新导师，大力优化专业的教师结构。推动校企共建教师培养培训基地和职工实训基地，推行高校教师企业实践制度，有计划输送教师到企业接受培训、挂职工作和锻炼，谢江红老师被该酒店聘任为“特聘人力资源总监”，利用暑假和节假日期间到酒店挂职锻炼。校企双方共定人才培养目标、准产学研合作平台、共商课程设置、共解技术难题的良性联动机制，为企业培养急需的旅游管理专业人才。同时请企业优秀专业技术人才、管理人才和高技能人才作为专业创新导师，大力优化专业的教师结构。推动校企共建教师培养培训基地和职工实训基地，推行高校教师企业实践制度，有计划输送教师到企业接受培训、挂职工作和锻炼，谢江红老师被该酒店聘任为“特聘人力资源总监”，利用暑假和节假日期间到酒店挂职锻炼。
大学生创新创业方面：何宜军老师获批第二批中国青年创业导师，同时被聘任为第二届湖南省创业培训讲师团成员。采取各种激励措施，鼓励学生创新创业，获得湖南省电子商务竞赛一等奖1项、三等奖1项，湖南省大学生创新创新项目2项，获得2018“创青春”湖南省大学生创业大赛创业计划类银奖1项。
七 本科教学工作中存在的问题及解决措施。
（一）存在的问题
1实验（实训）教学设施不够健全
金融工程实验室还未建设到位，无法满足学生进行软件实验（实训）要求的需要，只能借助其他实验室，根本没法在规定的时间内完成实验（实训）。
2实习基地建设到位不够
目前，我院的实习主要有认识实习、综合实习、毕业实习。由于实习时间短，很多的企业对于接收学生实习不太支持，加上考虑经济效益和生产安全等问题，其往往将学生实习视为一种负担，这样导致我系校外实习基地的建立存在困难。
3学生在实习与实验教学中参与度不够
一方面相对落后的实验条件制约了学生的参与热情，另一方面部分学生怕吃苦受累采取请病假的方式避开实习。
（二）整改措施
1学校要加大投入，加强实践教学设施建设
实践教学效果的好坏在一定程度上取决于实践教学设施的优劣。因此学校要加强实验室建设，为实践教学提供良好的硬件条件，学校与地方政府、其他社会组织写作等形式，建立专业对口、互利双赢的校内外实习基地，为学生实习创造实践教学的重要平台。
2改进实习考核形式与评价方法，激励学生实习的积极性
对学生加强思想教育，使其意识到实习与实验是教学过程中的重要一环。实习考核是对整个实习过程的认定和评价，是检验实习效果的重要途径。要提高实习教学质量，就要打破传统的考核形式，积极改进实习考核方式和评级方法，多注意学生在实习过程中的行为表现，了解学生的能力发展情况，全面考核学生在实习全过程中的综合情况，建立起科学、有效、多方面的实习考核与评价方法。
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