医学院2017-2018学年医学院本科教学质量报告

本年度我院紧紧围绕学校教学工作中心和重点，在学校党委、行政的正确领导下，狠抓教学管理、学科建设、专业建设和教研教改工作，开展了一系列本科教学质量学习和研讨活动，进一步提高了我院本科教学质量和教师教学教研能力。

一、学院概况，重点介绍本科教学的基本情况

医学院设置临床医学1个本科专业，该专业始于2016年招生，根据学校统筹规划，2017年适当增加本科招生计划，共招收临床医学全日制本科生433人，目前全日制本科在校学生为1133人。学院将本科学科建设、专业建设和本科教学工作作为学院工作的中心，将培养理论基础扎实，实践能力强和富有创新精神、德才兼备的高素质临床医学应用型人才作为本科人才培养的目标，不断提高本科人才培养质量。

二、师资与教学条件 

（一）师资数量与结构

现有专职教师50人，具体情况见表1，其中具有硕士以上学位22人，教授4人，副教授17人，“双师”型教师8人，基本形成了一支思想素质较好、教学经验丰富、实践能力强、结构基本合理、专兼结合的“双素质”教师队伍。医学院现有在校本科生为1133，专科生为 1645 人，在校学生总人数为 2778 人，生师比比为55:1（生师比=折合在校生数/教师总数）。

（二）教授副教授承担本科课程教学情况

医学院积极鼓励，周密安排，切实提倡每一位教授、副教授每学年都能承担本科教学任务，为本科生讲授基础课或专业基础课。由于临床医学本科专业于2016年开始招生，2017年~2018年进入专业基础课的学习，承担基础课的教授与副教授基本承担了1~2门本科课程的教学任务，该学年教授与副教授承担课程情况具体见表4。
表1. 2018年专业师资队伍情况一览表 

	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	是否实验教师或实验室管理人员

	临床医学
	1
	20182
	吕小元
	女
	1977-04
	本科
	学士
	副教授
	
	

	临床医学
	2
	20185
	刘献军
	男
	1986-01
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	3
	8289
	汪江波
	男
	1988-08
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	4
	20184
	黄丽
	女
	1984-03
	硕士
	硕士
	讲师
	是
	

	临床医学
	5
	20183
	唐小二
	男
	1980-05
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	6
	20186
	钟小艳
	女
	1970-09
	本科
	无
	中级
	
	是

	临床医学
	7
	20194
	肖丽群
	女
	1972-05
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	8
	20196
	尹艳兰
	女
	1982-07
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	9
	20208
	艾陈
	男
	1986-04
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	10
	20206
	邓博阳
	男
	1990-03
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	11
	20195
	钟婧
	女
	1983-01
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	12
	20207
	毕婷婷
	女
	1985-06
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	13
	20211
	肖姣倩
	女
	1990-03
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	14
	20201
	杨梦云
	女
	1994-05
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	15
	20177
	王乐
	女
	1980-12
	本科
	硕士 
	副教授
	
	

	临床医学
	16
	20178
	李碧蓉
	女
	1977-03
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	17
	20179
	邓敏
	女
	1977-04
	本科
	无
	中级
	
	是

	临床医学
	18
	20180
	韩维娜
	女
	1986-10
	硕士
	硕士
	讲师
	
	是

	临床医学
	19
	20172
	李艳伟
	男
	1979-09
	博士
	博士
	副教授
	
	

	临床医学
	20
	20170
	吴斌
	男
	1977-12
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	21
	20176
	李美秀立
	女
	1989-07
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	22
	20175
	易志勇
	男
	1983-08
	本科
	学士
	中级
	
	是

	临床医学
	23
	20168
	罗特坚
	男
	1968-02
	本科
	学士
	副教授
	是
	

	临床医学
	24
	20171
	黄铠
	男
	1982-07
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	25
	20173
	赵爽
	男
	1980-09
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	26
	20166
	曹妍群
	女
	1982-05
	本科
	硕士
	副教授
	
	是

	临床医学
	27
	20164
	姜吉良
	男
	1962-08
	本科
	学士
	教授
	
	

	临床医学
	28
	20169
	邓香群
	女
	1974-10
	本科
	硕士
	教授
	
	

	临床医学
	29
	20174
	刘冬强
	男
	1984-11
	本科
	学士
	中级
	
	是

	临床医学
	30
	20082
	唐姝
	女
	1982-08
	硕士
	硕士
	副教授
	是
	

	临床医学
	31
	20187
	文 平
	男
	1966-10
	本科
	学士
	副教授
	
	

	临床医学
	32
	20188
	唐娟
	女
	1981-10
	硕士
	硕士
	副教授
	是
	

	临床医学
	33
	20189
	贺印旎
	女
	1983-04
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	34
	20190
	杨特清
	男
	1964-05
	本科
	学士
	副高级
	
	是

	临床医学
	35
	20191
	李慕
	女
	1990-01
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	36
	20204
	夏冬明
	女
	1981-10
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	37
	20198
	刘金华
	男
	1977-12
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	38
	20192
	肖蓉
	女
	1977-09
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	39
	20210
	李林
	男
	1993-04
	本科
	学士
	初级
	
	

	临床医学
	40
	20199
	何跃华
	女
	1968-09
	本科
	学士
	副高级
	
	是

	临床医学
	41
	20205
	钟香
	女
	1984-03
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	42
	20203
	梁冰霜
	女
	1987-01
	本科
	学士
	中级
	
	是

	临床医学
	43
	20202
	吴汀
	男
	1980-03
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	44
	20200
	王林
	男
	1985-11
	本科
	硕士
	讲师
	是
	

	临床医学
	45
	20016
	杨凤姣
	女
	1963-07
	本科
	无
	教授
	是
	

	临床医学
	46
	20193
	周琦
	女
	1978-08
	本科
	无
	副教授
	是
	

	临床医学
	47
	2875
	郭妍
	女
	1982-01
	硕士
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	48
	20165
	肖楚丽
	女
	1981-12
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	49
	40003
	贺志明
	男
	1968-07
	本科
	学士
	教授
	是
	

	临床医学
	50
	20031
	何辉红
	男
	1963-03
	本科
	无
	副教授
	
	


备注：一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。

附件2：
表2. 2018年专业实验与实践师资队伍情况一览表

	专业
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	临床医学
	1
	20182
	吕小元
	女
	1977-04
	本科
	学士
	副教授
	
	

	临床医学
	2
	20185
	刘献军
	男
	1986-01
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	3
	8289
	汪江波
	男
	1988-08
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	4
	20184
	黄丽
	女
	1984-03
	硕士
	硕士
	讲师
	是
	

	临床医学
	5
	20183
	唐小二
	男
	1980-05
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	6
	20186
	钟小艳
	女
	1970-09
	本科
	无
	中级
	
	

	临床医学
	7
	20194
	肖丽群
	女
	1972-05
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	8
	20196
	尹艳兰
	女
	1982-07
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	9
	20208
	艾陈
	男
	1986-04
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	10
	20206
	邓博阳
	男
	1990-03
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	11
	20195
	钟婧
	女
	1983-01
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	12
	20207
	毕婷婷
	女
	1985-06
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	13
	20211
	肖姣倩
	女
	1990-03
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	14
	20201
	杨梦云
	女
	1994-05
	本科
	学士
	助教
	
	

	临床医学
	15
	20177
	王乐
	女
	1980-12
	本科
	硕士 
	副教授
	
	

	临床医学
	16
	20178
	李碧蓉
	女
	1977-03
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	17
	20179
	邓敏
	女
	1977-04
	本科
	无
	中级
	
	

	临床医学
	18
	20180
	韩维娜
	女
	1986-10
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	19
	20172
	李艳伟
	男
	1979-09
	博士
	博士
	副教授
	
	

	临床医学
	20
	20170
	吴斌
	男
	1977-12
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	21
	20176
	李美秀立
	女
	1989-07
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	22
	20175
	易志勇
	男
	1983-08
	本科
	学士
	中级
	
	

	临床医学
	23
	20168
	罗特坚
	男
	1968-02
	本科
	学士
	副教授
	是
	

	临床医学
	24
	20171
	黄铠
	男
	1982-07
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	25
	20173
	赵爽
	男
	1980-09
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	26
	20166
	曹妍群
	女
	1982-05
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	27
	20164
	姜吉良
	男
	1962-08
	本科
	学士
	教授
	
	

	临床医学
	28
	20169
	邓香群
	女
	1974-10
	本科
	硕士
	教授
	
	

	临床医学
	29
	20174
	刘冬强
	男
	1984-11
	本科
	学士
	中级
	
	

	临床医学
	30
	20082
	唐姝
	女
	1982-08
	硕士
	硕士
	副教授
	是
	

	临床医学
	31
	20187
	文 平
	男
	1966-10
	本科
	学士
	副教授
	
	

	临床医学
	32
	20188
	唐娟
	女
	1981-10
	硕士
	硕士
	副教授
	是
	

	临床医学
	33
	20189
	贺印旎
	女
	1983-04
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	34
	20190
	杨特清
	男
	1964-05
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	35
	20191
	李慕
	女
	1990-01
	硕士
	硕士
	助教
	
	

	临床医学
	36
	20204
	夏冬明
	女
	1981-10
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	37
	20198
	刘金华
	男
	1977-12
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	38
	20192
	肖蓉
	女
	1977-09
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	39
	20210
	李林
	男
	1993-04
	本科
	学士
	初级
	
	

	临床医学
	40
	20199
	何跃华
	女
	1968-09
	本科
	学士
	副高级
	
	

	临床医学
	41
	20205
	钟香
	女
	1984-03
	本科
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	42
	20203
	梁冰霜
	女
	1987-01
	本科
	学士
	中级
	
	

	临床医学
	43
	20202
	吴汀
	男
	1980-03
	硕士
	硕士
	讲师
	
	

	临床医学
	44
	20200
	王林
	男
	1985-11
	本科
	硕士
	讲师
	是
	

	临床医学
	45
	20016
	杨凤姣
	女
	1963-07
	本科
	无
	教授
	是
	

	临床医学
	46
	20193
	周琦
	女
	1978-08
	本科
	无
	副教授
	是
	

	临床医学
	47
	2875
	郭妍
	女
	1982-01
	硕士
	学士
	讲师
	
	

	临床医学
	48
	20165
	肖楚丽
	女
	1981-12
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	临床医学
	49
	40003
	贺志明
	男
	1968-07
	本科
	学士
	教授
	是
	

	临床医学
	50
	20031
	何辉红
	男
	1963-03
	本科
	无
	副教授
	
	


备注：按学院开设的本科专业填写，一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。

表3. 2018年实验管理队伍情况一览表

	实验室
名称
	序号
	教师工号
	教师姓名
	性别
	出生年月
	学历
	最高学位
	职称
	是否双师
	备注

	形态实验室
	1
	20166
	曹妍群
	女
	1982-05
	本科
	硕士
	副教授
	
	

	内科实验室
	2
	20199
	何跃华
	女
	1968-09
	本科
	学士
	高级实验师
	
	

	形态实验室
	3
	20190
	杨特清
	男
	1964-05
	本科
	学士
	高级实验师
	
	

	形态实验室
	4
	20173
	赵爽
	男
	1980-09
	本科
	学士
	高级实验师
	
	

	形态实验室
	5
	20186
	钟小艳
	女
	1970-09
	本科
	无
	实验师
	
	

	内科实验室
	6
	20203
	梁冰霜
	女
	1987-01
	本科
	学士
	实验师
	
	

	口腔实验室
	7
	20210
	李林
	男
	1993-04
	本科
	学士
	实验师
	
	

	形态实验室
	8
	20174
	刘冬强
	男
	1984-11
	本科
	学士
	实验师
	
	

	形态实验室
	9
	20175
	易志勇
	男
	1983-08
	本科
	学士
	实验师
	
	

	机能实验室
	10
	20179
	邓敏
	女
	1977-04
	本科
	无
	实验师
	
	

	机能实验室
	11
	20180
	韩维娜
	女
	1986-10
	硕士
	硕士
	讲师
	
	


备注：按学院开设的本科专业填写，一个专业一张表格，每位教师只能出现在一个专业中。

	表4. 2018年教授、副教授承担本科教学任务情况一览表

	课程名称
	课程号
	课程类别
	课程性质
	学时
	授课教师
	授课教师工号
	本科学生数
	授课班级

	医学细胞生物学
	220000101K
	专业课
	理论课
	48
	文平
	20187
	95
	2017级医学检验本1-2班

	组织学与胚胎学
	220000102K
	专业课
	理论课
	48
	邓香群
	20169
	220
	2017级护理学本1-6班 

	生理学
	220000103
	专业课
	理论课
	64
	王乐
	20177
	59
	2016级药学1-2班

	医学统计学
	220000104
	专业课
	理论课
	32
	唐娟
	20188
	107
	2016级临床医学1-6班

	系统解剖学
	220000105
	专业课
	理论课
	64
	李艳伟
	20172
	59
	2016级药学1-2班

	局部解剖学
	221601102
	专业课
	理论课
	72
	姜吉良
	20164
	215
	2016级临床医学1-6班

	生理学Ⅰ
	221601104
	专业课
	理论课
	72
	李碧蓉
	20178
	215
	2016级临床医学1-6班

	系统解剖学Ⅱ
	221701101K
	专业课
	理论课
	72
	李艳伟
	20172
	75
	2017级护理学本1-2班

	组织学与胚胎学Ⅲ
	221801101
	专业课
	理论课
	32
	邓香群
	20169
	59
	2016级药学1-2班

	病理学Ⅳ
	221901102
	专业课
	理论课
	64
	吕小元
	20182
	60
	2016级医学检验1-2班

	医学生理学Ⅱ
	160000103
	专业课
	理论课
	48
	王乐
	20177
	100
	2017级医学检验本1-2班 

	医学生理学Ⅱ
	160000103
	专业课
	理论课
	48
	王乐
	20177
	68
	2017级护理学本1-2

	系统解剖学I
	161601101
	专业课
	理论课
	56
	姜吉良
	20164
	106
	2017级临床医学10-12班

	系统解剖学I
	161601101
	专业课
	理论课
	56
	李艳伟
	20172
	107
	2017级临床医学1-6班

	系统解剖学I
	161601101
	专业课
	理论课
	56
	姜吉良
	20164
	107
	2017级临床医学7-9班

	系统解剖学I
	161601101
	专业课
	理论课
	56
	李艳伟
	20172
	68
	2017级临床医学13-14班

	医学细胞生物学I
	161601115
	专业课
	理论课
	32
	文平
	20187
	495
	2017级临床医学1-14班 

	临床医学导论
	161601119
	专业课
	理论课
	16
	肖楚丽
	20165
	495
	2017级临床医学1-14班

	病理学I
	221601106
	专业课
	理论课
	72
	吕小元
	20182
	108
	2016级临床医学4-6班

	组织学与胚胎学I
	251601105
	专业课
	理论课
	32
	邓香群
	20169
	281
	2017级临床医学7-14班 


（三）实验室和实习基地建设情况 

医学院进一步完善实验室条件，申报并成功立项为邵阳学院重点实验室。2018年度中央财政支持地方高校建设--医护实训中心的500万元建设项目及影像实验分室的150万元建设项目已进入招标阶，2019年中央财政支持地方高校建设康复治疗实验分室200万元建设项目已经通过立项。2018年校内资金建设---病理生理实验分室新建及形态实验室扩建154万元建设项目已经挂网招标，同时通过对2020年度中央财政支持项目的申报，获得150万元的经费支持用于形态虚拟实验室建设。这些实验室建设项目的完成将进一步改善实验教学条件。本年度先后组织对病理显微互动实验室的显微互动系统、机能实验室的电脑等进行招标维修，确保实验的开出。

医学院积极开拓实习基地，用于满足临床医学本科学生实习的需要，医学院目前的实习基地见表5。

表5、临床医学学院实习基地一览表
	实
习
基
地
	序号
	名称
	对应本科专业
	年度接纳人次
	校内/校外

	
	1
	邵阳学院附属第一医院
	临床医学
	35
	校外

	
	2
	邵阳学院附属第二医院
	临床医学
	35
	校外

	
	3
	邵阳学院附属中心医院
	临床医学
	18
	校外

	
	4
	邵阳市中西结合医院
	临床医学
	8
	校外

	
	5
	邵阳市中医院
	临床医学
	5
	校外

	
	6
	中南大学湘雅医院
	临床医学
	7
	校外

	
	7
	中南大学湘雅二医院
	临床医学
	5
	校外

	
	8
	中南大学湘雅三医院
	临床医学
	3
	校外

	
	9
	湖南省人民医院
	临床医学
	8
	校外

	
	10
	湖南省第二人民医院
	临床医学
	5
	校外

	
	11
	湖南省儿童医院
	临床医学
	5
	校外

	
	12
	湖南省肿瘤医院
	临床医学
	4
	校外

	
	13
	解放军163医院
	临床医学
	5
	校外

	
	14
	上海复旦大学附属五人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	15
	中国人民解放军181医院
	临床医学
	3
	校外

	
	16
	桂林市博爱医院
	临床医学
	3
	校外

	
	17
	广东省脑科医院
	临床医学
	3
	校外

	
	18
	佛山市第二人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	19
	佛山市南海区第二人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	20
	中山小揽人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	21
	株洲市人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	22
	株洲市331医院
	临床医学
	3
	校外

	
	23
	湘乡市人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	24
	娄底市中心医院
	临床医学
	4
	校外

	
	25
	娄底市第一人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	26
	衡阳市第一人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	27
	邵阳市第二人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	28
	邵东县人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	29
	武冈市人民医院
	临床医学
	3
	校外

	
	30
	隆回县人民医院
	临床医学
	5
	校外

	
	31
	邵阳县人民医院
	临床医学
	5
	校外

	
	32
	新宁县人民医院
	临床医学
	5
	校外

	
	33
	城步县人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	34
	绥宁县人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	35
	洞口县人民医院
	临床医学
	4
	校外

	
	36
	新邵县人民医院
	临床医学
	5
	校外


（四）教师进修及培训情况 

（一）加强青年教师的培养。
我院青年教师比例已超过50%，承担了繁重的教学任务。为了提高青年教师的教学能力、科研能力和实践能力，我院制定了青年教师培养制度、“一对一”帮扶制度、青年教师听课评课制度等，帮助他们成长。

（二）鼓励外出进修学习。

本学年二位教师进修，刘献军、助教，2017年10月至2018年4月中南大学湘雅附二病理专业。李美秀立、助教， 2017年9月至2018年2月中南大学湘雅医学院组织学与胚胎学教学。同时一位老师为湖南省国内访问学者，曹妍群、副教授，2017年9月至2018年7月在中南大学湘雅医学院进行访问学习。

三、教学建设与改革。

（一）专业建设

在临床医学专业现有的基础上，进一步加强专业内涵建设，提升本科教学质量，进一步凝炼和培育专业特色，深化教学改革，鼓励创新发展，加强实践教学改革，加强国内外学术交流与合作，提升临床医学学科的整体学术水平和学术地位。为了适应社会发展和就业需要，在实施16版《临床医学专业本科人才培养方案》的同时，学院积极落实教学计划，统筹实践教学基地，建立进一步完善的临床医学人才实践培养基地和培养方案，修订完成了17版《临床医学专业本科人才培养方案》，构建了突出“早临床、多临床”的医教一体临床医学应用型专业人才培养模式，提高临床医学专业人才培养质量。加强学科建设，申报并成功立项为“省级应用特色型学科”和“校级应用特色型学科”。

（二）课程建设

课程建设是教学建设的基础工作，是提高教学质量的重要途径。医学院积极积极督促教研室对本科课程教学大纲进行了制定和完善。2017学年，我院为本科生共开设理论课32门、实验课22门。

课程体系建设与教学内容建设本着“宽口径、厚基础、强实践、重创新”的培养原则。及时将教学内容、课程体系和临床医学专业方向的设置在教学计划和教学大纲中体现出来，新修订的2017版临床医学本科人才培养方案中，加强文理结合、将一部分重要的课外科技、文艺和社会实践等活动纳入培养方案，通过优化课程体系与内容，综合提高了学生各方面的能力。

（三）教材建设

积极鼓励广大教师参加教材建设工程，分别参加了北京大学医学出版社和华中科技出版社组织的教材编写工作。在专业课程教材的选用上，坚持选新选优，大多数选用人民卫生出版社、北京大学医学出版社等符合教学大纲要求、水平较高的教材和教学参考书，教学效果好，80%以上的必修课程使用名优教材。
（四）教学改革    

积极鼓励教师创新教学模式，探索高效率的教学方法，以提高教学质量。医学院本学年积极申报并立项校级教改课题3项，省级教改课题1项。

（五）加强实践教学

2017年，从学院实际情况出发，着重就实验室管理制度、实验室物资、仪器设备使用与管理、实验教学体系、实验教学文件等方面再次进行了完善；在教学场地、仪器设备、教师不足的情况下，对现有的实验场地、实验仪器设备和师资进行了统筹和规划，进一步确保了实践教学的有序进行，通过增加实验课教学时数及实验组数，控制每组人数，增加开放实验等措施，大大地增强了师生互动性和提高了学生动手操作能力.保质保量地完成了本学年的实验教学任务。通过加强实验安全宣传教育、强化实验安全保障体系、实验安全责任到人等措施，全学年无实验安全事故发生，确保了实验教学安全。全学年完成实验近7000课时（不含临床技能实验室实验课时），实验课授课课时与理论课授课课时比例近0.8:1。

四、建立学院教学质量监控体系，保障本科教学质量。

本科教学工作是学院的中心工作之一。学院高度重视教学工作，不断提高教学质量，明确教学工作是“一把手工程”，紧紧围绕“厚基础、宽口径、高素质、重能力”的培养原则，努力构建理念先进、组织合理、管理科学、质量优良的本科教学新体系，提高教学质量。学院多次召开“本科教学工作会议”， 多次召开教师与学生教学座谈会,为教学监督及教学信息的及时反馈搭建了良好的平台。学院成立了教学指导委员会，教学指导委员会成员每学期深入课堂对教学工作进行视察、指导，对发现的问题随堂反馈给教师本人，并针对我院教学及改革中的难点问题进行专题研究。这对学院及时了解教学情况，采取相应措施解决问题，保证教学质量。

医学院积极加强对日常教学工作的管理。学期前召开教学会议，敦促、安排、提醒每学期的教学工作。制定学期初教学检查方案，开展开学初教学检查。学期中，组织各教研室主任对各课程教师教案和教学进度进行检查，并及时反馈检查结果。要求任课教师及时将上课学生出勤情况和学生学习状况反映给辅导员，并及时上报学院领导，保证了教学工作有序开展。严格控制教师的调停课，对教师调停课进行严格的审核，尽可能减少不必要的请假调课发生，以保证正常教学秩序。学期末，严格规范学生课程考核与试卷检查的管理工作，加强考试管理，考前对学生严肃考场纪律，对违反考纪学生，进行严肃处理。同时积极开展学生评教和开展教师同行评价工作，并将评教结果及时反馈给教师。

五、学生学习效果。

医学院目前没有毕业生，2018年计划招收本科生为433人，实到为423人。为了提高学习效果，医学院重视学生专业基础知识的掌握和创新能力的培养，为了提高学生综合素质，丰富学生课余活动，医学院积极组织学生参加了学校开展的课外科技文化活动，同时医学院也开展了一系列的相关活动，加强学风建设和培养学生的组织、沟通、创新能力。
表6. 2018年本科专业招生就业情况

	序号
	专业
名称
	招生数
	毕业生数
	毕业率
	学位
授予率
	考研率
	就业率
	学生体质测试达标率
	大学英语四级通过率
	校级优秀毕业设计(论文)数

	1
	医学院
	433
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	53.77%
	0

	合计
	1个
	433
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	53.77%
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


表7.2017-2018学年本科生发表学术论文情况一览表

	序号
	姓名
	论文题目
	发表杂志名称
	发表时间
	学生所在专业

	01
	 张雅玲
	超分子溶剂液液微萃取测定药品中对羟基苯甲酸甲酯
	 广东化工
	 2018年6月 
	临床医学 


注：只统计学生为第一作者的论文。

表8.2017-2018学年本科生发表作品情况一览表

	序号
	专业名称
	作品名称
	发表刊物及时间
	作品类型

	01
	临床医学
	《不忘初心，方得始终》
	2018年5月
	绘画


注：作品类型分为摄影作品、绘画、书法、图案设计等。 

表9. 2017-2018学年本科生竞赛获奖一览表

	竞赛项目
	类别
	举办单位
	级别
	获奖情况（团体或个人）

	
	
	
	
	特等
	一等
	二等
	三等
	优秀

	湖南省第十三届运动会志愿服务项目
	其它
	湖南省邵阳市委
	市级
	
	
	
	
	√

	“时代、青春、梦想”

演讲比赛
	其他
	邵阳学院
	校级
	
	
	√
	
	

	研究性学习成果

展示竞赛
	学科竞赛
	邵阳学院
	校级
	
	
	
	√
	

	“爱国、奋斗、传承”

网文比赛
	其他
	邵阳学院

学生工作部
	校级
	
	
	√
	
	

	第一届“国球杯”

乒乓球比赛
	体育竞赛
	邵阳学院
	校级
	
	
	
	
	√

	第十一届“翰墨杯”书画作品大赛硬笔类
	文化艺术竞赛
	邵阳学院
	校级
	
	
	√
	
	

	“爱我国防”主题

演讲比赛
	其他
	邵阳学院
	校级
	
	
	√
	
	

	“立德修身，诚信为本”演讲比赛
	其他
	邵阳学院
	校级
	
	
	
	√
	

	“逐梦杯”3V3篮球比赛
	体育竞技
	邵阳学院

体育学院
	校级
	
	
	
	
	√

	“第四届外驿杯”

配音比赛
	文化艺术竞赛
	邵阳学院

外语驿站
	校级
	
	
	
	√
	

	女子排球
	体育竞赛
	邵阳学院
	校级
	
	√
	
	
	

	邵阳学院“中国近现代史”知识竞赛团体二等奖
	学科竞赛
	邵阳学院
	校级
	
	
	√
	
	

	邵阳学院第三届“党在我心中，青春放光彩”诗歌创作大赛
	文化艺术
	邵阳学院
	校级
	
	
	
	
	√

	“爱国.奋斗.传承”

主题网文大赛
	其它
	邵阳学院

学生工作部
	校级
	
	√
	
	
	

	邵阳学院医学院第一届“互联网+”大赛团体奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	
	√
	
	

	医学院第一届守望者“医药文化艺术节”

知识竞赛一等奖
	学科竞赛
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	医学院“消费与安全”

征文比赛
	文化艺术
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	
	√
	
	

	医学院第二届“奋斗不息，药你精彩”

职业规划大赛
	学科竞赛
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	医学院第三届“校园

好声音”初赛
	文化艺术
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	邵阳学院医学院第一届“菁创梦想，分享未来”求真杯比赛一等奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	医学院第一届“辩友知友,展我风采”辩论赛

团体一等奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	邵阳学院医学院“携手抗艾，重在预防”知识竞赛一等奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	

	医学院第二届“建行杯”互联网“+”创业创新

大赛团队三等奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	
	
	√
	

	医学院“立德修身，诚信为本”演讲比赛一等奖
	其他
	邵阳学院

医学院
	院级
	
	√
	
	
	


注：类别按学科竞赛、体育竞赛、文化艺术竞赛、其它四类填写，级别按国家级、省级、市（厅）级、校级填写。

六、本科教学工作经验与特色。

（一）建立“院校合作、医教一体”的应用特色型人才培养模式

通过2017版人才培养方案的修订，在临床医学专业人才培养的过程中体现了该专业培养的三个阶段：人文基础阶段、专业基础阶段和临床教学阶段，同时，体现了“早临床、多临床”的培养特点，将专业基础阶段与临床教学阶段紧密融合，并通过后期制度的建立，力争建立“院校合作、医教一体”的应用特色型人才培养模式，增强办学活力，提高办学质量。

（二）努力推进科研和学科建设

一是加强学术交流，积极参加各学科的省级以上学术会议；二是鼓励和支持教师投身于教学科研之中，学院组织中南大学湘雅教授、湖南省儿童医院教授开展学术讲座三场，我院全体教师都参加了学习，受益匪浅，积极鼓励教师申报课题；三是加强学科建设，临床医学专业申报并立项为邵阳学院双一流应用特色学科和湖南省双一流应用特色学科。

（三）加强师资队伍的建设

1.通过走出去和请进来的方式，加强对现有教师的培养。

2.积极引进人才，本年度签订合作型博士研究生6人，新进硕士研究生4人。

（四）加强教学质量监控

1.加强教学巡查，做好教学督导

学院成立了课堂教学秩序检查领导小组和课堂教学秩序检查工作小组，并制定了《医学院开展课堂教学秩序检查活动方案》。根据方案要求，工作小组成员每周下堂进行检查，并做好检查记录。院负责人带头深入教学检查一线，随时掌握学生学习动态、教师教学工作情况。

2.开展听课评课周活动，以评促进，提升教学质量

制定了《医学院关于听课和同行评教的制度》，并依据此制度开展了医学院听课评课周活动。在活动中，各教研室制定了教研室同行评教听课安排表，学院负责人参与各教研室，对有教学任务的教师一一进行了集体听课评教，通过该活动，教师们既吸取了他人教学的优秀方法，同时也互相提醒教学的不足，对医学院教师整体教学水平的提高有很好的帮助。

3.开展学生评教，进行学生信息反馈监控

积极组织学校参与学校的网上评教活动，参与率较高。同时，学院制作了《医学院任课教师教学满意度评分表》，进行了在学生中问卷调研—学院统计—向教研室反馈—要求老师调整的一系列行动，做到学生信息反馈监控可行有效。
（五）大学生创新创业

 学院成立大学生创新创业工作领导小组，以安排统筹协调全院师生开展双创工作。为提升我院大学生创新能力和创业素质，学院多次举办创新创业类讲座、并举办了医学院第一届求真杯大赛和医学院“建行杯”互联网+大赛等大学生创新创业类比赛，并组织学生积极参加各类创新创业比赛，取得湖南省大学生创业大赛省级银奖、邵阳学院第四届互联网+大赛一等奖以及优秀组织单位奖。

（六）促进就业等方面的举措、成效、特色、亮点


医学院一向重视毕业生就业创业工作，把毕业生就业创业放在学生工作的首位，加强对毕业生的就创业教育、管理和服务，积极开拓就业市场，提高就业创业率，在我院医学生实习时间长达10个月、每一个学生都分配在二甲或二甲以上医院，给学生提供专业知识和操作技能结合的实践基地，为学生以后的就业打好前期基础，近三年我院毕业生就业率达到96%左右。

六、本科教学工作中存在的问题及解决措施。

（一）师资队伍建设需进一步加强

一是师资队伍数量不够，师生比例过低，教师教学任务繁重，不利于教学质量的保障；二是高学历、高职称教师数量过低，博士仅1人，专职教师教授2人；三是双师型教师数量不够。对此，我院将在学校的政策允许范围内，加大人才引进宣传和力度，同时，加强对现有教师的培养。

（二）实验（实训）场所和资源严重不足

医学院承担了临床医学、护理学、药学、医学检验技术四个本科专业和所有专科专业医学生人体解剖学、组织胚胎学、生理学、病理学、病理生理学、细胞生物学、医学统计学等十余门医学基础课程的实践教学任务，任务繁重，学时数多，按本科办学水平和要求，实验技术人员队伍在数量、职称、学历上有待进一步充实和提高，实验场地严重不足，需要进一步扩大建设，以满足实验教学和科研的需要，尤其是科研场地匮乏，难以开展科学研究，影响学科建设和发展，实验仪器设备老化严重，面临淘汰，急需更新。望学校加大投入，尽快解决我院实验（实训）场所和资源严重不足的问题。

（三）教学质量监控和保障体系需进一步完善

 教学质量监控和保障体系还不够完善，我们已深刻认识到它对本科教学质量提高的重要性，但更重要的是使质量监控和保障在各个教学环节中落实到位，并不断改进和完善，使之成为长效机制。我院将在下一步的整改工作中，健全教学质量监控组织结构，继续完善各项规章制度，认真落实各主要教学环节的质量标准，提高管理人员的业务能力，加大教学管理的执行力度和监控力度，形成教学质量监控的长效机制，使教学质量监控体系成为我系教学质量提高的重要保障。

