
“三合四聚”全力打造电力人才基地

一、电气工程学院简介

邵阳学院电气工程学院创办于 1975 年，经过近 50 年的发展与积累，是邵阳学院工

科类办学历史最长的学院之一，已然形成了“三合四聚”的本科特色学院。学院坚持落

实立德树人根本任务，紧扣电气学科特点和专业特色，把育人工作融入人才培养中心环

节，聚焦学生成长成才，全力打造电力人才基地。

学院现开设电气工程及其自动化、自动化 2个省级一流本科专业，其中电气工程及

其自动化专业是我校首个也是目前唯一一个通过中国工程教育认证的专业(2022 年 7 月

获得下文，全国 596 所本科高校开设本专业，截至 2023 年 11 月，仅有 100 所通过认证)。

学院现有在校学生 1600 余人，教师 51 人，其中教授 6 人，副教授 17 人。省青年骨干

教师 7人，博士 23 人，湖南省“121 创新人才工程”人选 3人，省级青年科技奖获得者

2人，另聘请客座教授 10 人。

学院现有电工电子、电气与自动化 2 个实验室，下设 19 个实验分室，实验室面积

6208 平米；共享共管国家级科研平台——雪峰山能源装备安全国家野外科学观测研究站，

拥有多电源地区电网运行与控制湖南省重点实验室、湖南省特种装备 电能变换与控制

工程技术研究中心、邵阳市多电源电网运行与控制工程技术研究中心，设备总价值 5000



万元。有省级电气类、自动化类校企合作人才培养基地等省级教学平台 6个，长期固定

的校外实习基地 22 个。有省级特色专业 1个，国家精品视频公开课 1 门，省级精品课

程 1门、省级一流本科课程 5门，省级名师空间课堂课程 2门。

近年来，邵阳学院电气工程学院学生考入国家电网、南方电网的人数逐年攀高，多

年稳居湖南省前三，全国 60 名左右，招生分数线更是表现亮眼，2023 年学院电气工程

及其自动化专业录取线超过特殊类招生录取控制分数线近 10 分，毕业生初次就业率达

98%以上，为国家电力事业高质量发展，培养输送了一批批能吃苦、肯担当、讲奉献、

爱钻研的新时代电气人才。

二、教育教学改革举措与成效

实行“三合引领”

积极实施科教融合、校企联合、虚实结合（称为三结合），将“三结合”融入学生

培养体系中，引领学生成长成才，培养现代电力铁军。

坚持需求导向，深化“科教融合”。将科教融合作为应用型人才培养的主线，推进

科教融合等多样化的培养模式改革。该院共享共管国家级科研平台——雪峰山能源装备

安全国家野外科学观测研究站，拥有两个省级科研平台（一个湖南省重点实验室和一个



湖南省工程技术研究中心）和 6个省级教学平台，强化协同育人，有力地促进了科教融

合。

坚守服务导向，优化“校企联合”。与国网湖南省电力科学研究院、国网邵阳供电

公司、湖南德沃普电气有限公司、亚洲富士电梯有限公司等企业开展深入合作，进一步

深化了校企联合培养模式。

坚定能力导向，强化“虚实结合”。以深化创新创业教育改革为契机，以创新性实

验室“三个一工程”为载体，以能力素质拓展“第二张成绩单”为牵引，将创新创业教

育虚拟课堂有机融入实际课程教学、专业实践，强化了“虚实结合”。

力行“四点聚焦”

创新实施“四点聚焦”人才培养模式。通过聚焦学科理论、聚焦课程实验、聚焦生

产实训、聚焦项目科创，有力促进了从以教为主向以学为主的转变，从单一、被动向多

元、个性化教学方式的转变，从而不断激发学生的学习兴趣和研究潜能，实现学生学习

能力和学习效果的双提升，全面培养了学生的工程实践能力和综合素质。

聚焦学科理论。坚持以学生为中心，聚焦理论重点，推进专业优化，强化成果导向，

重塑升级电力专业，夯实电力特色。自 2017 年启动工程专业论证工作，持续优化专业

方向，促进与产业联动，电气工程及其自动化率先通过中国工程教育认证专业。根据目

标达成度持续改进重点内容的传授方式，形成理论知识与人才培养的有机融合，保证了

人才培养质量的不断提升，近年来，学生的考研人数和录取比率分别提高了 10%和 7%。

依据专业工程认证标准，持续释放该专业活力，提升该专业综合实力。

聚焦课程实验。侧重培养学生基本的实验技能和实验方法，及时分析和解决实验过

程中出现的现象和问题等，增强学生的工程素质；侧重培养学生的工程技术开发与应用



能力，培养学生利用电力电子技术分析、设计、解决复杂工程技术问题的能力和综合素

质，学生的动手能力和实践能力大幅度提升，反哺理论学习的效能明显提高。

聚焦生产实训。以毕业生高质量就业为教学试金石，真正把专业办在产业链上，以

毕业生的社会适应度、行业认可度、用人单位满意度为目标，通过课程设计、实习实训

教学环节的科学设计，侧重培养学生的复杂系统研发与应用能力，强化学生综合利用相

关理论和技术研究、综合、解决复杂工程问题的实践能力，学生的就业能力增强，周期

大幅缩短，用人单位的满意度均达到了 100%。

聚焦项目科创。通过科教融合，遴选良好科研和教学经历的教师指导学生开展学科

竞赛、双创项目、科研导师计划、进行重点聚焦，进一步提高学生开发创新能力。近年

来，学生在创新创业大赛以及各类学科竞赛中获省级及以上奖励 30 余项，有力地支撑

了学生的培养质量和就业质量。

近日，邵阳学院电气工程学院喜讯频传，邵阳学院电气工程学院 2024 届毕业生考

电网成绩再创新高，该院 2024 届电气工程及其自动化专业毕业生在国家电网等电网企

业考试考核中表现优异，再创新高，突破百人大关，超过该专业毕业生人数的 53%，通

过率和通过人数再次名列全省同类院校第一、位居全省高校第三，再次挺进全国国家电

网录用人数“百强高校”。



面向未来，电气工程学院将坚定不移地踏着“三合四聚”特色发展的节拍，走“产

学研用”深度融合之路，汇资源、聚焦点、铸长板、强特色，奋力锻造电力名片，持续

扩大优质高等教育资源供给，积极服务国家战略和地方经济社会发展，为湖南乃至全国

电力高质量发展提供坚强人才支撑。


