申报2024年省自科项目新变化

一、改革举措
（一）进一步完善资助体系
落实《关于进一步加强青年科技人才培养和使用的若干措施》《支持女性科技人才在科技创新中发挥更大作用的若干措施》等文件精神，将女性科研人员申请省杰出青年科学基金项目的年龄限制放宽到42周岁，并稳步扩大青年科学基金项目资助规模。加强省杰出青年科学基金项目和省优秀青年科学基金与国家级、同层次科技人才计划的统筹衔接，提升资助效益。恢复创新研究群体项目，新增重点项目，有意识地发现和培养更多具有战略科学家潜质的高层次复合型人才。
（二）强化多元投入，促进协同创新
截至2023年10月，已有12个市州加入区域联合基金，4个省直单位、57家医院及公共卫生机构加入部门（行业）联合基金，8家企业加入企业联合基金，初步形成了新时期联合基金资助体系，成为自然科学基金深化改革中强化多元投入，促进协同创新自然科学基金管理机制的重要载体。
（三）深入落实“放管服”改革要求
2024年度省自科基金项目所有项目类型继续实行“经费包干+负面清单”制，继续实行填写主要参与者时不再列入学生，填写论文等研究成果时根据其发表时的真实情况如实规范列出所有作者署名、不再标注第一作者或通讯作者等举措，同时，加大落实“破五唯”政策文件要求，中级及以下职称项目申报人员不再需要提供专家推荐函，进一步为科研人员松绑减负。
（四）更好服务经济社会发展
立足于服务全省经济社会发展，充分考虑吸纳产业和企业需求，适当提高企业及其人员立项占比，全面提升我省各学科自由探索和科技创新的整体水平。

二、去年有要求，本次有变化的
1. 统筹人才计划项目：进一步细化要求，如明确中国科学技术协会“青年人才托举工程”项目、省科学技术协会“青年人才托举工程”项目（不含“年轻优秀科技人才培养计划”及“小荷”科技人才项目）的限项要求，删除关于高层次人才聚集工程、121工程限项要求。
2. 资助体系：恢复创新研究群体项目，新增重点项目；
3. [bookmark: _GoBack]申请者条件：补充创新研究群体项目、重点项目有关申报要求；杰出青年基金项目女性申请者年龄放宽至42周岁【1981年1月1日（含）以后出生】。
