附件：
2023年春季学期学生勤工助学岗位分配表
	序号
	用人单位
	助学助教岗
	其他岗
	合计

	1
	党政办公室
	2
	
	2

	2
	纪委
	1
	
	1

	3
	组织部
	2
	
	2

	4
	宣传部
	40
	
	40

	5
	人事处
	4
	
	4

	6
	教务处
	5
	
	5

	7
	科技处
	3
	
	3

	8
	学生工作处
	50
	
	50

	9
	产研办
	1
	
	1

	10
	招生就业处（创新创业学院）
	11
	3
	14

	11
	保卫处（维稳办）
	105
	
	105

	12
	团委
	20
	
	20

	13
	图书馆
	68
	
	68

	14
	网络信息中心
	16
	
	16

	15
	期刊社
	3
	
	3

	16
	档案馆 
	4
	
	4

	17
	校医院
	1
	
	1

	18
	马克思主义学院
	5
	
	5

	19
	经济与管理学院
	7
	
	7

	20
	法商学院
	7
	
	7

	21
	体育学院
	6
	4
	10

	22
	文学院
	7
	2
	9

	23
	外国语学院
	7
	6
	13

	24
	音乐舞蹈学院
	5
	
	5

	25
	农林生态学院
	6
	
	6

	26
	设计艺术学院
	5
	13
	18

	27
	理学院
	7
	3
	10

	28
	机械与能源工程学院
	7
	2
	9

	29
	食品与化学工程学院
	7
	
	7

	30
	电气工程学院
	7
	4
	11

	31
	信息科学与工程学院
	7
	1
	8

	32
	土木与建筑工程学院
	6
	
	6

	33
	国际学院
	5
	
	5

	34
	普爱医学院
	13
	2
	15

	35
	药学院
	5
	
	5

	36
	护理学院
	7
	2
	9

	37
	[bookmark: _GoBack]医学技术学院
	7
	
	7

	38
	校友办
	2
	
	2

	39
	合计
	471
	42
	513


 
说明：
1、校内勤工助学岗位应面向家庭经济困难学生，原则上不低于总数的80%。学生资助中心将对各用人单位上报的所用学生信息进行核查，核查发现不符合要求的则取消该勤工助学岗位。
2、校内各用人单位部门务必加强对参与勤工俭学学生的教育、管理、考勤工作。
3、勤工助学工作是学生资助工作的重要组成部分，必须严格遵守资助工作制度，并纳入年度学生资助资金监管范围。任何单位或个人不得以任何名义截留、挤占、挪用勤工助学名额、资金，一经发现，学校将对单位和个人予以严肃处理，如违反国家相关法律法规的，将依法追究其法律责任。


