


关于下发《团的基层建设考核性指标（高校样表）》的
[bookmark: _GoBack]通     知

各高校团委：
为指导各高校制定本地未来三年的基层建设奋斗目标，聚焦重点抓落实，形成整体规划、持续攻坚、严肃考评的机制，压实各地团组织加强基层建设的主体责任。根据团中央通知要求，经团省委主要领导批准，现将《团的基层建设考核性指标（高校样表）》印发给你们。此表为未来三年的考核性指标，请各高校团委按照指标要求，结合实际，提出各自具体目标。
[bookmark: _Hlk23326168]各高校团委应于10月31日中午12点前，将《团的基层建设考核性指标（高校样表）》加盖公章后以电子邮件方式报送团省委基层组织建设部。期间，各高校可与团省委基层组织建设部协商确定具体的基层建设考核指标。


联 系 人：魏  毅    蔡倬众  
联系电话：15973136919   88776710
邮    箱：hntswjcb@163.com


附件：团的基层建设考核性指标（高校样表）




共青团湖南省委基层组织建设部  
2019年10月30日    
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附件：
团的基层建设考核性指标（高校样表）
	
	指 标 内 容
	2019年底
	2020年底
	2021年底
	2022年底
	备   注

	团  员
参与率
	支部“三会两制一课”
落实率
	基期数
	≥70%
	≥80%
	≥90%
	规范召开“三会两制一课”的支部数/支部总数，年均参与团员人数80%以上。根据智慧团建系统监测、支部抽查。

	
	 “推优”入党率
	基期数
	≥40%
	≥50%
	≥60%
	团组织推优入党的人数/28岁以下青年中发展的党员人数。根据本校组织部门数据进行抽查，智慧团建系统监测。

	
	团员学社衔接率
	≥50%
	≥60%
	≥70%
	≥80%
	接转组织关系的毕业离校团员数/毕业离校团员总数。智慧团建系统监测。

	团干部配备率
	专职团干部配备率
	≥80%
	≥84%
	≥87%
	≥90%
	主要指本校专职团干部配备；根据智慧团建系统核查、有关单位抽查。

	青  年
认同度
	团员青年评议评价
	基期
满意度A
	A+K
	A+2K
	A+3K
	团内综合评价。包括团的工作、团员先进性、团干部形象等；由第三方在已建团单位中进行抽样调查折算。如基期满意度为A，则K=（1-A）×10%。


注：团省委协同各高校参照本表，结合实际、自加压力制定本单位团建指标体系，开展年度监测评估。


